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Приложение № 1
к постановлению администрации муниципального образования Омутнинский муниципальный район Кировской области

от 19.01.2024  № 27

ИЗМЕНЕНИЯ

в паспорте муниципальной программы «Развитие образования Омутнинского района Кировской области» на 2021-2026 годы
	Наименования подпрограмм 

(мероприятий)
	В муниципальную программу входят 25 отдельных мероприятия:

1. «Развитие системы дошкольного образования».
2.     «Реализация государственного стандарта общего образования».
3. «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования по основным общеобразовательным программам».
4. «Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях».

5. «Организация бесплатного двухразового питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».
6.  «Развитие системы дополнительного образования детей, выявление и поддержка одаренных детей».
7.  «Осуществление деятельности по опеке и попечительству».
8. «Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы». 

9. «Организация отдыха детей в каникулярное время». 

10. «Формирование законопослушного поведения участников дорожного движения».
11. «Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом».
 12. «Реализация мер, направленных на выполнение предписаний надзорных органов и приведение зданий в соответствие с требованиями, предъявляемыми
к безопасности в процессе эксплуатации, 
в муниципальных образовательных организациях».

 13. «Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы». 

14. «Обеспечение ежемесячной денежной выплаты по возмещению расходов, связанных с предоставлением руководителям, педагогическим работникам и иным специалистам (за исключением совместителей) муниципальных образовательных организаций, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа, меры социальной поддержки, установленной абзацем первым части 1 статьи 15 Закона Кировской области от 14.10.2013           № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области».
15. «Обеспечение ежемесячной денежной выплаты по частичной компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, связанных с предоставлением отдельным категориям специалистов (за исключением совместителей) муниципальных образовательных организаций, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах, поселках городского типа».
16. «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».
17. «Реализация мероприятий по подготовке образовательного пространства в муниципальных общеобразовательных организациях, на базе которых создаются центры образования естественно-научной и технологической направленности Точка роста" в рамках федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование"».

18. «Обеспечение профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров».

19. «Организация питания в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования».

20. «Предоставление бесплатного горячего питания детям участников специальной военной операции».
21. «Финансовое обеспечение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях».

22. «Приобретение новогодних подарков обучающимся, получающим начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Кировской области».

23. «Обеспечение безопасности муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области».

24. «Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организациях».
25.     «Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования».



	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	Удельный вес численности населения в возрасте
5 - 18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет;
доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте
1 - 6 лет;

доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности

детей в возрасте 1– 6 лет;

удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста;
доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам (русскому языку и математике), от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по обязательным предметам (русскому языку
и математике);

доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;
доля обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование
в муниципальных образовательных организациях;

количество детей школьного возраста, занятых в лагерях с дневным пребыванием;

доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих высшую квалификационную категорию, в общей численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций;

доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших денежное вознаграждение за классное руководство,
в общей численности педагогических работников такой категории;

количество муниципальных образовательных организаций, в которых выполнены предписания надзорных органов и здания которых приведены
в соответствие с требованиями, предъявляемыми к безопасности в процессе эксплуатации;

в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности
и малых городах, обновлена материально-техническая база для занятий детей физической культурой и спортом; 
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств;
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Омутнинского района;
число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на учете в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей;

доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации (на усыновление/удочерение) и под опеку (попечительство), в т.ч. по договору о приемной семье;

количество проведенных мероприятий
по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма;

количество подготовленных образовательных пространств в муниципальных общеобразовательных организациях, на базе которых созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»;

доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, для которых в ЦНППМ ИРО Кировской области разработаны индивидуальные образовательные маршруты;

доля педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации в ЦНППМ ИРО Кировской области;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, принявших участие в программах повышения квалификации управленческих команд;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих целевую модель наставничества;

доля муниципальных общеобразовательных организаций, управленческие команды которых вовлечены в систему менторства;

количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих мероприятия по обеспечению деятельности советников директора (ед.).

количество муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих мероприятия по модернизации школьных систем образования (ед.)
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